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Lugar

JIC VILLA MARY

Fecha

30 SEPTIEMBRE 2026

Tema

SOCIALIZACION ANEXO TECNICO EQUIPO HUMANO

Desarrollo

Se da inicio a la jornada de socializacion con el equipo humano de la Unidad de
Servicio, presentando el propésito del encuentro y resaltando la importancia de
conocer y apropiar las orientaciones establecidas en el Anexo Técnico como
referente para el desarrollo de las acciones institucionales y la garantia de una
atencion integral, pertinente y de calidad para las ninas y los nifios.

Para el desarrollo de la actividad se utilizé una presentaciéon en diapositivas como
recurso de apoyo, mediante la cual se abordaron los principales contenidos del
Anexo Técnico, entre ellos:

Su objeto y alcance; poblacion, modalidad y condiciones de prestacion del
servicio; condiciones de calidad; ciclo del servicio; gestion de riesgos y gestion
ambiental; interacciones y experiencias pedagogicas; planeacion, valoracion y
seguimiento; participacion de las familias y buen trato; bienestar integral y
responsabilidades del equipo humano; liderazgo, manejo de la informacion,
PQRSD y mejoramiento continuo.

Durante la socializacion se generaron espacios de participacion y reflexion con el
equipo, relacionando las orientaciones del documento con las practicas que se
desarrollan diariamente en el jardin infantil.

Se plantearon preguntas orientadoras como: ¢ Cémo se reflejan las condiciones
de calidad en nuestras experiencias cotidianas?, ¢ como estamos promoviendo el
juego, el arte, la literatura y la exploracion respetando los ritmos e intereses de
las nifias y los nifos?, ;como utilizamos el seguimiento para tomar decisiones
pedagdgicas sin comparar ni etiquetar?, ;qué necesitamos como equipo para
fortalecer nuestro bienestar y desarrollo?, y qué informacién debemos organizar,
proteger y comunicar para favorecer la mejora continua?

Posteriormente, se desarrollé la dinamica “Del documento a nuestra practica”, en
la cual los participantes identificaron aspectos que actualmente se realizan de
manera adecuada, situaciones que requieren fortalecimiento y acciones que
pueden implementarse desde cada rol para contribuir al cumplimiento de las
orientaciones.

Nombre Cargo/Rol Dependencia Firma

Asistentes

Liliana Margarita | Responsable del
Arquez Fernandez JIC VILLA MARY s
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Andrea Jimena

Profesional en

Mariluz Jiménez
Beltran

atencion a la
primera infancia

atencion a la JIC VILLA MARY ﬁ@\&
Cueva Camargo primera infancia :
i Biolina Prtnfeslignal o JIC VILLA MARY ﬂ 0,
E atencién a la
Vargas Fajardo primera infancia
Karol Juliana F’rofes_iunai en JIC VILLA MARY
Herrera Vides | _atencionala
primera infancia .
Profesional en JIC VILLA MARY

Tatiana Elizabeth
Murcia Delgado

Profesional en
atencion a la
primera infancia

JIC VILLA MARY

proteccion integral, la

participacion y el

: Profesional en JIC VILLA MARY
Yury Alejandra :
Nifo Diaz | _dtenciénala Aleprdiard
primera infancia
Angelica Patricia Auxiliar en JIC VILLA MARY { M ¢
: atencién a la 4 i
Padilla Franco primere iHfsncia Ef
Lizet Tt - |- Auflaren | JCVLLAMARY, [} ..[%
renancIue primera infancia 1
Miguel Angel Lépez Augxiliar JIC VILLA MARY
Pefiuela administrativo
Rocio Del Carmen | Auxiliar servicios | JIC VILLA MARY R
Morales Meza generales “'P’QD\W’\
Adriana Isabel Auxiliar servicios | JIC VILLAMARY | (/[ )< '
Martinez Bricefio _generales A
Janis Maria Manipuladorde | JIC VILLA MARY M
Vergara Balasnoa alimentos ) P
Tercilia Mendoza | Manipulador de JIC VILLA MARY %
Hernandez alimentos
Actividad Responsable Fecha limite
Mantener practicas Equipo Humano Permanente
Compromisos | que favorezcan el
bienestar, la
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desarrollo de |as
| nifias y los nifios.
Fortalecer la Equipo Humano Permanente
apropiacion de las
orientaciones
astablecidas en el
Anexo Técnico y
relacionadas con las
acciones
desarrolladas desde
cada rol.
Préxima NO APLICA
reunién
Elaboro LILIANA MARGARITA ARQUEZ FERNANDEZ







